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ANEXO 1l

TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETIVO : IR, o : L
1. 1 C objeto désta I|c1tacao cons:ste no Reglstro de Preg;o para Aquusmao de Ve|cuio 0 KM, para'
atender as necessidades dos Servicos de Protec3o Social Bdsica vinculados a Secretaria Municipal
do Trabalho, Habitac3o e Assisténcia Social = SEMTHAS.

1.1.  Os bens obijeto desta contratagdo sao caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme
Decreto n? 10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacio € de 12 (doze) meses contados da data de assinatura,
na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a
vigéncia da contratacdo.

' Unid.
Item Material/Servico Quant

medida

15754 - VEICULO OKM — TIPO AUTOMOVEL 05 PASSAGEIROS,
MOTORIZACAO DE NO MINIMO 1.0 OU SUPERIOR, MOTOR (ALCOOL
E GASOLINA) CAMBIO MANUAL NO MINIMO (5 MARCHAS A FRENTE
E UMA MARCHA RE) VEICULO AUTOMOTOR TIPO PASSEIO, COM 05
LUGARES INCLUINDO O MOTORISTA, ANO MODELO E FABRICACAO
MINIMO 2026, 0 KM (ZERO QUILOMETRO} FREIO A DISCO, COR
SOLIDA BRANCO, BICOMBUSTIVEL — FLEX 05 PORTAS, DIRECAQO
HIDRAULICA, MOTORIZACAO MINIMA 1.0 OU SUPERIOR, ViDROS E|  UN 1
TRAVAS ELETRICAS, CAMBIO MANUAL DE NO MINIMO 5 MARCHAS
A FRENTE E UMA RE, RADIO AM/FM COM CD PLAYER, ENTRADA USB,
ANTENA E ALTO FALANTES, JOGO DE TAPETES DE BORRACHA PARA
O INTERIOR, AR CONDICIONADO E ALARME. TODOS OS ITENS DE
SEGURANCA E OBRIGATORIOS DE ACORDO COM A LEGISLACAO
VIGENTE. GARANTIA MINIMA DE 12 (DOZE) MESES COM
EMPLACAMENTO INCLUSO.
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2. FUNDAMENTACAO E DESCRICKO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO _
2 1. A Fundamentagao da Contratagdo e de seus quant;tativos enconira- se pormenortzada em
tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

.3 JUSTIFICATNA wol _ _ B

3 1. A abertura de um processo hmtatorlo para a aqu&su;ao de velculo 0 KIVI destlnado aos
Servicos de Protecdo Social Basica, justifica-se pela necessidade de garantir condigdes adequadas
de mobilidade s equipes responsdveis pela execucdo das acdes e servigos socioassistenciais,
especiaimente aqueles que demandam deslocamento para atendimento e acompanhamento das
familias e individuos no territério municipal.

3.2. Os Servicos de Protegdo Social Bésica, especialmente aqueles desenvolvidos no ambito dos
Centros de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, envolvem atividades externas indispensaveis
a efetividade da politica de assisténcia social, tais como visitas domiciliares, busca ativa,
acompanhamento familiar, acolhimento, orientacdo, encaminhamentos, acdes comunitarias,
articulacdo com a rede socioassistencial e acompanhamento de usudrios residentes em
comunidades rurais e localidades mais distantes.

3.3. Nesse contexto, a disponibilidade de veiculo préprio é fundamental para viabilizar o
deslocamento dos profissionais em atividades como visitas domiciliares, acompanhamento das
familias, busca ativa de usuarios, atendimento e acompanhamento de familias residentes em
comunidades rurais e localidades mais distantes, realizagdo de acdes comunitarias,

acompanhamento de situagdes identificadas pelos servicos e articulagiio com a rede de protegdo
social.

3.4. Diante do exposto, justifica-se a aquisi¢do de veiculo para atender as demandas do CRAS e
dos Servicos da Protegdo Social Bdsica, proporcionando melhores condicbes de trabalho as

equipes e contribuindo para assegurar o acesso da popula¢do aos servicos, programas, projetos e
beneficios da politica de assisténcia social.

3.5. Veiculos novos ndo apenas garantem maior confiabilidade e seguranga nas atividades diarias,
mas também proporcionam uma significativa redugdo nos gastos com manutencdo, alémde serem
mais eficientes em termos de consumo de combustivel e emissdo de poluentes. A aquisicdo de
veiculos 0 km permitird que os servigos realizem suas atividades com maior agilidade e eficicia,
promovendo um atendimento mais rapido e de qualidade 2 populagao.

3.6. Além disso, a utilizacdo de veiculos em bom estado é essencial para a realizacdo de agdes
emergenciais e para o transporte de equipes e materiais, contribuindo para a implementacdo de
politicas publicas eficazes. A licitagdo, por sua vez, assegura a transparéncia e a competitividade
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no processo de aquisicdo, permitindo que o municipio obtenha as methores condi¢fes de compra,
tanto em termos de prego quanto de qualidade.

3.7. Por fim, a aquisi¢cio de veiculo novo esta alinhada com as diretrizes de modernizagdo da
gestio publica, promovendo a eficiéncia administrativa e o compromisso com a sustentabilidade,
ao optar por modelos que atendam as normas ambientais vigentes. Portanto, a abertura deste
processo licitatério é fundamental para garantir que os servigos de protegdo social basica possam
desempenhar suas fungdes com a necessaria eficacia e responsabilidade, refletindo diretamente
na methoria da qualidade de vida da populagio.

3.8. Portodas estas razdes entende-se como fundamental a contratagdo em apreco.

;4 DESCRI(,‘AO DA SOLU(;AO COMO UM TQDO CONSIDERADO 0 CICLO DE VIDA DO OBJETO
4.1. Adescri¢do da solugao como um todo encontra-se pormenorlzada em toplco especn‘lco dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

DOCUMENTACOES

5.1. Deve ser exigido apenas os documentos de Habilitagdo luridica, Regularidade Fiscal e
Trabalhista, Qualificagdo Econdmico-Financeira que jd sdo de cobranga rotineiras.

SUBCONTRATACAO

5.2. Nio é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

GARANTIA DA CONTRATACAO

5.3. Ndo havera exigéncia da garantia da contrata¢do dos artigos 96 e seguintes da Lei n2
14.133, de 2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

6 MODELO DE EXECU(;AO DG OBJETG L S _ ‘
8.1. Os veiculos deverdo ser entregues peio(s) fornecedor(es) em local espeuflcado pe!a
Secretaria solicitante, na cidade de Caicd/RN, devendo ocorrer em até 60 (sessenta) dias Uteis apos
o recebimento da ordem de compra, seguindo rigorosamente as quantidades solicitadas,
mediante autorizacdo contida nas respectivas Ordens de Compra, por escrito, do Servigo Municipal
devidamente credenciado e autorizado para tal ato.

6.2. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar as razdes
respectivas com pelo menos 30 dias de antecedéncia para que qualquer pleito de prorrogagdo de
prazo seja analisado, ressalvadas situacdes de caso fortuito e forca maior.
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"i_ MODELO DE GESTAO DO CONTRATO o ST TR : : _ A
71. © contrato deverd ser executado flelmente pelas partes de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma
de execucgdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstincias mediante simples apostila.

7.3. Ascomunicagdes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

7.4. O o6rgio ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

7.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o drgdo ou entidade poderd
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentag¢do do plano
de fiscalizacdo, que conterd informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizac3o, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo da

contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

PREPOSTO

7.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo

dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto
contratado.

7.6.1. A Contratada deverd manter preposto da empresa no focal da execugdo do objeto
durante o periodo.

7.6.2. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a

manutencio do preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para
o exercicio da atividade.

FISCALIZACAO

7.7. Aexecucio do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos {Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).
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8.. CRITERIOS DE PAGAMENTO S _ _
81. O pagamento sera efetuado a contratada de acordo com as exlgenmas da resolugao ne
011/2024-TCE/RN (Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte) e suas alteracdes
posteriores.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagéio de procedimento de LICITACAOQ, na
modalidade PREGAQ, sob a forma ELETRONICA, com adogdo do critério de julgamento pelo menor
preco.

Forma de fornecimento

9.2. O fornecimento do objeto serd integral.

Exigéncias de habilitagdo

9.3. HABILITACAO JURIDICA:

9.3.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junia Comercial da respectiva sede;

9.3.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo
de Microempreendedor Individual - CCME], cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.3.3. No caso de sociedade empresdria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELlE: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente

registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatdrio de seus administradores;

9.3.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.3.5. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das

Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;

9.3.6. No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
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Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o
art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971,

9.3.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto
de autorizacdo;

9.3.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidacdo respectiva;

REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

9.4.1. CNPI - Prova de inscricio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.4.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
3 Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1,751, de 02/10/2014, do Secretario
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.4.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.4.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VIi-A da Consolidag3o das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n?2
5.452, de 12 de maio de 1943;

9.4.5. Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa
conjunta junto aos Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde a
empresa for sediada;

9.4.6. Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, através da Certiddo Negativa
junto aos Tributos Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa
for sediada;

9.4.7. Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou
empresa de pequeno porte devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacio de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢cdo, sob pena
de inabilita¢do.
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QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA.

9.5.1. Certidio Negativa de faléncia, de concordats, de recuperagdo judicial ou
extrajudicial (Lei n? 11.101, de 9.2.2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa,
datado dos Gltimos 30 (trinta)} dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na
prépria Certidao;

9.5.2. Balanco patrimonial e demonstragbes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da
empresa, vedada a sua substituicao por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentagdo da proposta;

9.5.2.1. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balango patrimonial e demonstragBes contdbeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;

95.2.2. E admissivel o balanco intermedidrio, se decorrer de lei ou contrato
social/estatuto social.

9.5.2.3. Caso o licitante seja cooperativa, tais documentos deverdo ser
acompanhados da dltima auditoria contabil-financeira, conforme dispde o artigo 112
da Lei n2 5.764, de 1971, ou de uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria
n3o foi exigida pelo érgdo fiscalizador;

9.5.3. A comprovagio da situagdo financeira da empresa serd constatada mediante
obtencdo de indices de Liquidez Geral {LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente {LC),
superiores a 1 (um) resultantes da aplicagdo das formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG =
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
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Ativo Circulante

LC= Passivo Circulante

9.5.4. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 {um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral {LG), Solvéncia Geral (SG) e Lliquidez Corrente (LC), deverdo
comprovar, considerados ©os riscos para a Administra¢do, e, a critério da autoridade
competente, o capital minimo ou o patriménio liguide minimo de 10% {dez por cento) do
valor estimado da contratacdo ou do item pertinente.

9.5.5. Fica dispensado a apresentacdo do Balanco Patrimonial para as Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte par fins de habilitacdo com fulcro no Art. 179 da CF/88, no
Art. 52-A da Lei Federal 8.666/93, no Art. 970 e § 22 do Art. 1.179 do Cédigo Civil Brasileiro
cumulado com o Art. 27 da Lei Complementar n2 123/2006.

9.5.6. O Microempreendedor Individual — ME! esté dispensado de apresentar o balango
patrimonial e demais demonstracdes contdbeis em razio da natureza juridica de sua
constitui¢do.

9.6. QUALIFICACAO TECNICA.

9.6.1. Comprovacdo de aptiddo no desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitacdo — Atestado(s) de Capacidade
Técnica, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado.

10.DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA.
10.1. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1.1. receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;

10.1.2. verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitacdo e recebimento definitivo;

10.1.3. comunicar 3 Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

10.1.4. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigag¢des da Contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado;
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10.1.5. efetuar o pagamento 3 Contratada no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

10.2. A Administraciio ndo responderd por quaisguer COMpromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados & execugdo do contrato, bem como por gualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

10.3. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.3.1. Efetuar a entrega do bem em perfeitas condi¢bes, no prazo indicado pela
Administracdo, em estrita observancia das especificagbes do Edital e da proposta,
acompanhado da respectiva nota fiscal constando detalhadamente da procedéncia e prazo
de garantia e/ou validade;

10.3.2. A empresa ganhadora do certame licitatorio deverd entregar os veiculos
devidamente emplacada pelo DETRAN/RN, NO NOME DO ORGAO COMPRADOR, com placa
em novo modelo do Mercosul.

10.3.3. Na entrega do veiculo, o ganhador do certame licitatério deve apresentar uma
garantia minima de 12 (doze) meses.

10.3.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes dos produtos, de acordo com
os artigos 12, 13, 18 e 26, do Cédigo de Defesa do Consumidor {Lei n2 8.078, de 1990);

10.3.4.1. O dever previsto no subitem anterior implica na obriga¢do de, a critério da
Administracdo, substituir, reparar, corrigir, remover, ou reconstruir, as suas expensas,
no prazo maximo de 12 {doze) horas, o servico com defeitos;

10.3.5. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragao, inerentes ao objeto
da presente licitagao;

10.3.6. Comunicar a Administra¢do, no prazo maximo de 12 {doze) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovacdo;

10.3.7. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagio exigidas na licitagao;
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10.3.8. N3io transferir a terceiros, por qualguer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigacdes assumidas, nem subcontratar gualquer das prestacbes a que esid obrigada,
exceto nas condicbes autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

10.3.9. Nio permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condic3o de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.3.10. Responsabilizarem-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,
prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execucdo do
contrato.

11 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS ! . _ S S
11.1. Comete infracdo admimstratlva nos termos da LEI n° 14 133 de 2021 o Contratado que

a. der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b. der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c. der causa a inexecugdo total do contrato;

d. ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e. apresentar documentacgdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execug¢do do
contrato;

f. praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g- comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangdes:

11.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa 3 inexecucdo parcial do contrato,

sempre que ndo se justificar a imposi¢io de penalidade mais grave;

11.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “¢” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se justificar a imposi¢cdo de
penaiidade mais grave;
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11.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “k” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c" e
“d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave.

11.2.4. Mulita:

11.2.4.1. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento} por dia de atraso
injustificado sobre o valor total do contrato, até o méximo de 2% (dois por cento), pela
inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementagdo ou reposicdo da
garantia;

11.2.4.1.1. O atraso superior a 25 {vinte e cinco) dias para apresentacao,
suplementagdo ou reposicdo da garantia autoriza a Administragdo a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n.
14.133, de 2021.

11.2.4.2. Compensatdria, para as infracdes descritas acima alineas “a” a “h” de 0,5%
(cinco décimos por cento) nem superior a 30% ({trinta por cento)} do valor da
contratagdo.

11.3. A aplicagdo das sangBes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante.

11.4. Todas as sangbes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a muita.

11.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacdo.

11.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ac Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente,

11.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da data do recebimento da comunicag¢do enviada pela autoridade competente.

11.8. A aplicagdo das sangles realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
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11.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditorio, as notificacbes serao enviadas
eletronicamente para os enderegos de e-mail informados na proposta comercial.

11.8.2. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial serdo considerados de
uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacdes a
eles comprovadamente enviadas.

11.9. Na aplicagiio das sancdes serdo considerados:
11.10. a natureza e a gravidade da infragao cometida;
11.11. as peculiaridades do caso concreto;

11.12. as circunstancias agravanies ou atenuantes;

11.13. os danos que dela provierem para o Contratante; €

11.13.1.a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientactes dos orgdos de controle.

11.14. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em oufras
leis de licitagcBes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

11.15. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
sances aplicadas & pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administragéo, 3 pessoa juridica sucessora ou 3 empresa do mesmo ramo com refagao
de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

11.16. O Contratante devera informar e manter atualizados os dados relativos as san¢es por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas {CEIS)
e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no @mbito do Poder Executivo
Federal.

11.17. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sio passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133, de 2021.
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11.18. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que © Contratado possua com 0 mesmo Grgdo ora
Contratante, na forma da instrucdo Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.

12, ESTIMATNAS DO VAI.DR DA CONTRATA(;AO : o e T
12.1. O custo estimado total da contratagdo é de RS 94 033 33 {noventa e quatro mil, trinta e
trés reais e trinta e frés centavos) conforme custos unitarios apostos na em anexo.

13 ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. Os recursos orgamentarios para a cobertura das despesas correrao por conta das dota(;oes
abaixo relacionadas:

269-4.12012.8.244.106.2.32.0. 449052 EQUIPAMENTOS E MATERIALV PERMANENTE
268-4.12012.8.244.106.2.32.0. 449052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
251-4.12012.4.122.126.2.31.0.449052 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Caic6-RN, 02 de outubro de 2026.

s,
GRkoLD
Soraya Regina de Medeiros Dias Géis
Secretaria Municipal do Trabalho, Habitagdo e Assisténcia Social




